© 2007. AUGC- Secretaria Nacional de Comunicacién

AUGC

Asociacion Unificada de Guardias Civiles

boletin iInform@tivo

EL 1° DE MAYO RECONOCE A LOS GUARDIAS CIVILES
EXPEDIENTADOS POR EL 20-E

- Los sindicatos mayoritarios UGT y CCOO reclaman en el 1° de mayo la retirada de los expedientes a
los 20 guardias civiles miembros de AUGC por el 20-E
- El'apoyo a los guardias civiles y a los trabajadores de la factoria gaditana de DELFHI, de la que depen-
den 1600 puestos de trabajo, fueron las principales reivindicaciones de este 1° de mayo.

El movimiento sin-
dical ha incorporado para el
Manifiesto del 1° de Mayo
de este afio una clara refe-
rencia de apoyo a pmmmsss
las demandas de
derechos de repre-
sentacion y nego-
ciacion en la Guar-
dia Civil para que
sus agentes puedan S
mejorar sus condi- ;
ciones de vida y de i
trabajo. Ademas el
Manifiesto sefiala
claramente  como
“desde el sindica-
lismo  confederal
apoyamos expresa-
mente la lucha de
la Guardia Civil
por estos mismos
derechos y recla-
mamos la retirada
de las sanciones.” |
Es decir, CCOO vy 4
UGT reclaman la

retirada de 105 €X- |magen de la manifestacién del 1° de Mayo celebrada en Madrid

pedientes a los diri-

gentes de AUGC

por la concentracion del 20-
E y que se ponga fin a las
sanciones disciplinarias con-
tra otros militantes y dirigen-
tes de AUGC por ejercer su
labor de representantes de
los trabajadores y trabajado-
ras de la Guardia Civil.

En definitiva, este
Manifiesto Sindical del 1° de
Mayo demuestra, una vez
mas, el apoyo y aliento del
sindicalismo democratico a
la lucha de los guardias civi-
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les por sus derechos y digni-
dad como trabajadores de la
seguridad publica. Y lo hace
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para que la democracia entre
definitivamente en los cuar-
teles, dado que actualmente
se esta tramitando en el Par-
lamento las dos leyes que re-
conoceran el derecho al aso-
ciacionismo profesional en
la Guardia Civil y desvincu-
laran a la misma de la nor-
mativa de las Fuerzas Arma-
das mediante un nuevo régi-
men disciplinario donde se
eliminan los arrestos domi-
ciliarios y las penas de priva-
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cién de libertad por meras

faltas administrativas que

han llevado a cientos de
guardias civiles a las carce-

les militares. AUGC esta tra-
bajando intensamente con
los grupos parlamentarios
para mejorar los textos pro-
puestos por el Gobierno du-
rante su tramitacion.

La AUGC no re-
nuncia a la construccién de
un cuerpo policial civil y
unificado. Pensamos que es-
te proceso requiere, obvia-
mente, pasos decididos en la
total vinculacion de la Guar-
dia Civil al Ministerio de In-
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terior y su conversion en un

cuerpo policial homénimo al
Cuerpo Nacional de Policia.
La motivacion, la
formacion y la
dignificacion de
su trabajo son los
pilares de wuna
nueva  Guardia
Civil mas capaz y
= efectiva, a la par
,L gue  respetuosa
con los derechos
de los trabajado-

38 dania quien lo re-
#4 clama. Y es por
# ello el compromi-
g/so de la AUGC
ll por una seguridad
§ plblica y de-
l mocratica de cali-
dad. AUGC es-
tard en las mani-
festaciones del 1°
| de mayo para ex-
presar  precisa-

mente con su pre-

sencia estos com-
promisos con la ciudadania.

Por ultimo quere-
mos agradecer publicamente
en nombre de todos los fami-
liares y guardias civiles la
solidaridad de los afiliados y
afiliadas de CC.00. y UGT
con la lucha por la dignidad
y los derechos de los 78.000
trabajadores y trabajadoras
de la Guardia Civil, 25.000
de cuyos miembros estan
afiliados a nuestra Asocia-
cion.
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Un nuevo accidente laboral acaba con la vida de un
guardia civil del Puesto de Monturque (Cérdoba)

Los sindicatos UGT y CCOO se unen a AUGC para denunciar la alta siniestralidad en la guardia civil.

A continuacion tras- neral de la Policia y de la miento de las obligaciones La falta de medios

cribimos el sentido mani-
fiesto que se leyd el pasado
dia 26 de abril en Cérdoba.
Hoy nos
encontra-
mos aqui
con una
doble fi-
nalidad:
por un la-
do para
rendir
homenaje
a nuestro
compafie-
ro Pedro
Carrera
Lépez,
guardia
civil que

p restaba Enlaconcentracién podemos ver al Secretario de AUGC Cérdoba Alfonso Carraco junto a responsables de UGT y CCOO

sus servi-

cios en el Puesto de Montur-
que, y que falleci6 el pasado
dia 22 en accidente laboral
al ser atropellado cuando se
encontraba auxiliando a un
vehiculo accidentado previa-
mente. Queremos manifestar
nuestro total apoyo y solida-
ridad a su familia y a los
compafieros que trabajaban
con €l a diario, los cuales
nos han transmitido su gran
valia tanto profesional como
personal.

El otro motivo de esta
concentracion es pedir a las
administraciones publicas
en general y al Ministerio
del Interior y Direccion Ge-
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Guardia Civil en particular,
una mayor responsabilidad

e implicacién para atajar la

que le incumben en cuanto a
la proteccidn de la seguridad
de sus policias.
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NO PARA MORIR

elevada siniestralidad labo-
ral en este y otros sectores.

La cultura de la pre-
vencion y la salud laboral
avanza muy lentamente en
general y mas aun en los
cuerpos policiales, sobre to-
do en la Guardia Civil. Cabe
recordar que once afios des-
pués de la entrada en vigor
la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, su apli-
cacion no alcanzo a los tra-
bajadores de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del
Estado hasta que el Tribunal
de Justicia de la Unién Eu-
ropea en conden6 a Espafia
en 2006 por el incumpli-

En el &mbito de la
Guardia Civil, hace méas de
dos afios que se aprobo el
Real Decreto que regula la
prevencién de riesgos labo-
rales en dicho Cuerpo y aln
no se han creado los 6rganos
de prevencién recogidos en
dicha norma, a pesar de que
se establecia un plazo méaxi-
mo de un afio para ello.
Tampoco se ha cumplido la
obligacién de organizar las
actividades preventivas, ela-
borar los planes de emergen-
cia, formar a los guardias ci-
viles en materia de preven-
cién, adaptar los manuales e
instrucciones para el servi-
cio, etc.
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preventivos, asi como la de-
ficiente organizacion del tra-
bajo unida a la carencia de
protocolos de ac-
= tuacion, conllevan
| que la Guardia Ci-
vil sea el cuerpo
{ policial de todo el
pais con un mayor
indice de siniestra-
lidad laboral, sobre
todo en lo referente
a seguridad vial,
afectando en ma-
yor medida a la
Agrupacién de
Tréfico, pero tam-
bién considerable-
mente a la especia-
lidad de Seguridad
Ciudadana. A ello
debe afiadirse que
la falta de personal hace que
se resienta gravemente la se-
guridad de este colectivo,
por ejemplo cuando s6lo dos
trabajadores deben asistir a
un accidente de tréfico,
compaginando el auxilio a
los heridos, la activacion del
dispositivo de emergencia, y
la regulacion de la circula-
cion vial.

Teléfono
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Dia 3 de mayo se reunira el comité confederal de AUGC en Madrid
Dia 8 de mayor se presentara en Sevilla, en la sede de los sindicatos el libro “:La cara oculta de los policias en Espafia”
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